
 

 

          
____________________________        
Stempel der Schule / Schulaufsicht        

 

________________________ 
Aufnahme in die Personalakte 

 
 

Eckdatenblatt  

Betriebliches Eingliederungsmanagement  
 
 
Name: ____________________________________ 
 
Schule: ___________________________________ 
 
 
Schriftliches Angebot zum Präventionsgespräch nach SGB IX § 167 Abs. 2 

 
am: ____.____.________ 
 
 
Angebot zum Präventionsgespräch  angenommen 
 

  abgelehnt 
        
      zurzeit abgelehnt, aber nicht grundsätzlich 
 

Anlage (sofern vorhanden): ärztliche Vorlage 
zum Hamburger Modell  

 
Sobald das Eingliederungsverfahren beendet ist oder abgebrochen wird, erfolgt eine 
entsprechende Mitteilung. 
 
Die Eckdaten sind spätestens zwei Jahre nach Beendigung des Betrieblichen 
Eingliederungsmanagements datenschutzgerecht zu vernichten (DV Gesundheit 12.6, 
Abs. 3).  
 
 
 
 
 
Datum: ____________   __________________________________ 

(Unterschrift Gesprächsleiter/-in) 
 
 
(06/2018) 


